
メンタルヘルス対策 に取り組むことは、
従業員とその家族の幸せを確保するだけでなく、
働きやすい職場環境の実現等を通じて企業の生産性
向上にもつながります。

助成金を活用してメンタルヘルス対策を始めてみませんか。
ストレスチェックの集団分析・職場環境改善など、具体的な
メンタルヘルス対策の取組は、産業保健総合支援センターの
専門家の支援を活用して進めましょう。
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