令和元年度茨城衛生管理者協議会研修会のご案内


～マンネリ化を防いで効果的な活躍のために～
“衛生管理者による職場巡視と安全管理“　

産業医の機能強化に伴い、いくつかの条件を満たせば職場巡視に関して産業医は2か月に一度でも可能となりました。その条件の１つには衛生管理者の職場巡視結果の内容を産業医に報告することになっており、衛生管理者は相互に連携する役割も担っています。
職場巡視を通して、会社の全職場を見る機会の多い衛生管理者は、これからどのようなスキルを身に着ける必要があり、どのように労働安全衛生法に規定されている産業医、安全管理者、衛生委員などと協力して産業衛生スタッフとして活躍するのかを原点に返り、一緒に考えてみたいと思います。　　

記
　　　
日　時：　令和2年2月12日（水）午後1時30分～4時30分
会　場：　茨城県産業会館大会議室　水戸市桜川2-2-35
定　員：　80名　　（会員以外の方も参加できます。参加費　無料）

　　１　講演　　
衛生管理者による職場巡視と安全管理
講師　　茨城労働局労働基準部健康安全課
地方労働衛生専門官　杉山　満　氏
２ グループ討議　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
グループ討議の進め方
かたくら労働衛生コンサルタント事務所長 　片倉　薫　氏　　
1.職場巡視の方法で工夫している点
2.職場巡視の記録と報告、活用方法
3.安全管理との接点
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　・・・・・・・・・・・・・・　参加申込書 Ｆａｘ 029(227)450７ （切らずに送信してください）・・・・・・・・・・・・・・
参加を申し込みます。 （参加者には受講票を送りますので、当日は受講票をご持参ください。）
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労働衛生業務経験年数　約　　　　　　　年
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